
 

GRATZER! 

TECHNOLOGY & BUSINESS CONSULTING

Mehr als 10 Jahre Erfahrung in Projekten aus dem Produktionsbereich und 

Weiterbildung bilden die Basis für die Leistung

internationale Projekte in Japan, China, Osteuropa und Thailand und das daraus resultierende globale Netzwerk 

an Freunden, Kollegen und Partnern unterstreichen die hohe Qualität der Dien

aufstrebenden Beratungsunternehmens mit 

„Projekte leiten, Menschen fordern und fördern, k

lösen“, dies sind die Stärken und Leidenschaften von GRATZER! 

• Innovationen und Veränderungen

- Wir unterstützen Sie umfassend und ganz

folgt eine strukturierte Ideenfindung und 

Unternehmen hervorbringen und

Ihr Unternehmen am Puls der Zeit und bauen 

 

• Projekte in Industrie und Logistik

- Ob Bestandsoptimierung, Prozessverbesserung oder Innovationsprogramme, gezielte und struktu

rierte Projekte sind der effektivste Weg für Veränderung. Wir kombinieren erfolgreich

management, transparente Kommunikation und

umzusetzen. 

 

• Prozessoptimierung 

- Performance- und Kostentreiber werden identifiziert und bewertet um die einzelnen Prozesse für sich 

und das Zusammenspiel der Prozesse untereina

werden so transparent gemacht

Ein Verbesserungsprogramm mit dedizierten Maßnahmen wird für die potentiellen Prozessbereiche 

entworfen und in eine Entscheid

http://www.gratzer

 

TECHNOLOGY & BUSINESS CONSULTING 

Projekten aus dem Produktionsbereich und eine ständige nebenberufliche 

Leistungen von GRATZER! – Technology & Business Consulting. 

na, Osteuropa und Thailand und das daraus resultierende globale Netzwerk 

und Partnern unterstreichen die hohe Qualität der Dienstleistungen dieses 

Beratungsunternehmens mit seinem CEO Roland F. Gratzer, MBA an der Spitze.

Projekte leiten, Menschen fordern und fördern, komplexe Themen strukturieren und

die Stärken und Leidenschaften von GRATZER! – Technology & Business Consulting.

novationen und Veränderungen 

Wir unterstützen Sie umfassend und ganzheitlich. Startend mit einem grundsätzlichen Strategie

strukturierte Ideenfindung und -bewertung, welche Möglichkeiten und Chancen für Ihr 

Unternehmen hervorbringen und letztendlich in einem Innovationsprogramm münden. So halten Sie 

ternehmen am Puls der Zeit und bauen Ihre Stärken im Markt durch Innovation aus

Projekte in Industrie und Logistik 

Bestandsoptimierung, Prozessverbesserung oder Innovationsprogramme, gezielte und struktu

effektivste Weg für Veränderung. Wir kombinieren erfolgreich

management, transparente Kommunikation und aktuellste Werkzeuge aus der Praxis um Vorhaben 

und Kostentreiber werden identifiziert und bewertet um die einzelnen Prozesse für sich 

Zusammenspiel der Prozesse untereinander hervorzuheben. Einflüsse und Korrelationen 

werden so transparent gemacht und ermöglichen das konkrete Ableiten von Maßnahmen.

Ein Verbesserungsprogramm mit dedizierten Maßnahmen wird für die potentiellen Prozessbereiche 

Entscheidungsvorlage eingearbeitet. 

 

 

 

KONTAKT: 

Roland F. Gratzer, MBA 

e-mail: r.gratzer@gratzer-consulting.com 

office: +41 81 302 3140 

mobile (CH): +41 79 345 4026 

mobile (AT): +43 664 353 7363 
 
 

 Landstrasse 15, 7304 Maienfeld (CH) 

http://www.gratzer-consulting.com/GRATZER!.html 
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& Business Consulting. Erfolgreiche 

na, Osteuropa und Thailand und das daraus resultierende globale Netzwerk 

stleistungen dieses jungen, 

Gratzer, MBA an der Spitze. 

omplexe Themen strukturieren und schwierige Aufgaben 

Technology & Business Consulting. 

heitlich. Startend mit einem grundsätzlichen Strategie-Check 

bewertung, welche Möglichkeiten und Chancen für Ihr 

letztendlich in einem Innovationsprogramm münden. So halten Sie 

Ihre Stärken im Markt durch Innovation aus . 

Bestandsoptimierung, Prozessverbesserung oder Innovationsprogramme, gezielte und struktu-

effektivste Weg für Veränderung. Wir kombinieren erfolgreiches Projekt-

aktuellste Werkzeuge aus der Praxis um Vorhaben 

und Kostentreiber werden identifiziert und bewertet um die einzelnen Prozesse für sich 

nder hervorzuheben. Einflüsse und Korrelationen 

und ermöglichen das konkrete Ableiten von Maßnahmen. 

Ein Verbesserungsprogramm mit dedizierten Maßnahmen wird für die potentiellen Prozessbereiche 

 


